COMUNE DI BELLANTE

Rilevazione percentuale delle assenze e presenze de | personale nel mese di
N° Dipendenti Uffici *0% Assenze % Presenze
5 Protocollo e Segreteria 11,57% 88,43%
2 Anagrafe, Stato Civile, Elettorale 21,15% 78,85%
1 Ragioneria 7,69% 92,31%
2 Tributi 18,60% 81,40%
5 Area Vigilanza 16,92% 83,08%
Attivita sociali, Pubblica
4 Istruzione, Cultura * 53,19% 46,81%
Ambiente, Energia, Edifici
4 Pubblici, Trasporti 11,54% 88,46%
2 Urbanistica 21,15% 78,85%
8 O.0.P.P. 15,66% 84,34%
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- sono stati conteggiati i congedi ordinari, congedi straordinari e scioperi
- (* tale settore & suddiviso: al 50% attivita sociali/cultura e al 50% pubblica istruzione/mensa
scolastica)
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