
Assegnazione provvisoria alle attuali dotazioni ai servizi
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Categoria Profilo professionale N.posti 

previsti

Posti coperti Vacanti 

Settore 1.1 - Ufficio di Staff - Urp 

C Istruttore Amministrativo 

(Operatore CED) 

1 1 - 

Settore 1.2 - Affari generali, Segreteria, Rapporti con altri Enti, Personale (Parte Giuridica), Archivio 

D Istruttore Direttivo 1 1 - 

B Esecutore Amministrativo 1 1 - 

C Istruttore Amministrativo 1 - 1 

Settore 1.3. - Protocollo, Albo

B3 Collaboratore Professionale – Messo Com.le 

(25%) 

- - - 

B Esecutore Amministrativo 1 1 - 
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Categoria Profilo professionale N.posti 

previsti 

Posti coperti Vacanti 

Settore 2.1. – Entrate Tributarie 

D Istruttore Direttivo 1 1 - 

C Istruttore Contabile (50%) 1 1 - 

Settore 2.2. – Attività Produttive (commercio, industria, artigianato e servizi) - Turismo 

B Esecutore (50%) 1 1 - 

Settore 2.3. – Suap 

C Istruttore Contabile (50%) - - - 

B Esecutore (50%) - - - 

Settore 2.4. - Attività Sociali, Scuola, Cultura

C Istruttore Amministrativo 2 2 - 
B Esecutore Tecnico 2 2 - 
B3 Collaboratore Professionale (75%) 1 1 - 
B3 Collaboratore Professionale 1 1 - 
B Esecutore (Cuoca) 2 2 - 
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Categoria Profilo professionale N.posti 

previsti 

Posti coperti Vacanti 

Settore 3.1. – Bilancio e Programmazione, Patrimonio, (Gestione amministrativa – economico finanziaria)    

            Contenzioso 

D Istruttore Direttivo 1 1 - 

B Esecutore 1 - 1 

Settore 3.2. - Demografico, Elettorale, Statistico, Leva

C Istruttore Amministrativo 2 2 - 
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Categoria Profilo professionale N.posti 

previsti 

Posti coperti Vacanti 

Settore 4.1. - Opere Pubbliche, Programmazione, Patrimonio (manutenzione) 

D Istruttore Direttivo (Architetto) 1 1 - 

B3 Collaboratore Professionale 1 - 1 

B Esecutore Tecnico 7 6 1 

Settore 4.2. - Urbanistica, Edilizia privata 

D Istruttore Direttivo 1 - 1 

C Istruttore Tecnico (Geometra) 1 1 

B Esecutore 1 - 1 

Settore 4.3. - Ambiente, Energia

D Istruttore Direttivo (Ingegnere) 1 1 - 

C Istruttore Amministrativo 1 1 - 
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Categoria Profilo professionale N.posti 

previsti 

Posti coperti Vacanti 

Settore 5.1. - Vigilanza, Custodia, Polizia Amministrativa 

D Istruttore Direttivo (Comandate P.M.) 1 1 - 

C Agente di Polizia Municipale 3 3 - 

C Istruttore Amministrativo 1 1 - 
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N.posti 

previsti 

Posti coperti Vacanti 

TOTALI DOTAZIONE ORGANICA 39 33 6 


