COMUNE DI BELLANTE

(Provincia di Teramo)

SCHEDA DI RACCOLTA DEI DATI
DI CUI ALL’ARTICOLO 14 LETTERE A), B), C), E) DEL D.LGS. 14/03/2013 N. 33

11/ La sottoscritto/a_N GREGORUO) S (Sfato/aa __TERLMK O il ﬁlg@uf&b

nella propria qualita di __ASNTSSoCE consapevole delle sanzioni penali in caso di
dichiarazioni false, di formazione o uso di atti falsi, ai sensi dell’articolo 76 del D.P.R. 445/2000 e dall’art. 495 del C. P. in

caso di dichiarazioni mendaci ¢ dalla conseguente decadenza dai benefici eventualmente conseguiti, sotto la propria

personale responsabilitd , dichiara :

N. | TIPOLOGIA DI INFORMAZIONE ] DATO
1 Atto di nomina o proclamazione con indicazione
della durata dell’incarico o del mandato elettivo Deliberazione del Consiglio comunale n. 22 del

18/06/2016 (Verbale Conferenza dei Presidenti di
Seggio del 06/06/2016) - Durata del mandato -
Anni 5 (cinque) -

2 Compensi connessi all'assunzione della carica ' -f S S e,
- ewLLM&L (lordi)

3 Importi per rimborsi viaggio e missioni
4 Dati relativi ad altre cariche presso enti pubblici o )
privati s

5 Compensi percepiti per incarichi di cui al punto 4)

6 Altri eventuali incarichi con oneri a carico delle
finanze pubbliche s======

7 Compensi percepiti di cui al n. 6)

(*) Sbarrare la casella dove il dato é negativo

Allegato curriculum

i

Nome e Cognome Dl GIRECORLD COMIGTREA

Firma megg&p_&cﬁwf



INFORMAZIONI PERSONALI

POSIZIONE RICOPERTA

ESPERIENZA PROFESSIONALE

Da Gennaio 2016

Da settembre 2013 ad oggi

Dal 2010 al 2013

Principali attivita:

Di Gregorio Francesca

@ Via Delle Rose, 20 - 64020 Bellante (TE)
B 3885741976
= francesca@gammaguality.it

Data dinascita 27/10/1980 | Nazionalita Italiana

Consulente in materia di salute e sicurezza nei luoghi di lavoro.

Formatore — docente per la salute e sicurezza sul lavoro secondo il D.l. 06 marzo
2013.

Socio amministratore della societd b-Safe Srls

Socio amministratore di b-Safe Srls, societd di consulenza e formazione, anche
online, sulla sicurezza ed igiene dei posti di lavoro, consulenza, servizi e ricerca
nel'ambito della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro, della tutela
ambientale, dell'igiene e della sicurezza dedli alimenti, delle macchine e delle
attrezzature, dei sistemi di gestione, dell’ organizzazione ed oftimizzazione dei luoghi
di lavoro, dei corsi di formazione e delle indagini ambientali e strumental,
valutazione deirischi e altre attivitd di consulenza tecnica.

Libero professionista e collaboratrice presso Gamma Quality di Giovanni Ambrosini

Collaboratrice presso Gamma Quality di Giovanni Ambrosini Corropoli (TE)

= Attivitd di supporto nella redazione della documentazione per la valutazione dei
rischi i sensi del D.Lgs. 81/2008 e ss.mm.ii.

= Rilievi strumentali e supporto nella redazione di relazioni tecniche per la
valutazione dei rischi specifici relafivi agli Agenti Fisici (Rumore, Vibrazioni,
Microclima).

= Valutazione del rischio MMC, Spinta e Traino, OCRA e supporto nella
riprogettazione ergonomica delle postazioni di lavoro per la riduzione del rischio
da sovraccarico biomeccanico.

= Attivitd di docenza in materia di salute e sicurezza sul lavoro per la formazione e
l'informazione dei lavoratori ai sensi dell’art. 37 del D.Lgs. ? aprile 2008 n.81 e
ss.mm.ii. ed ai sensi del punto 4 dell'allegato A dell’Accordo Stato Regioni del
21/12/2011.

= Tutoraggio per il progetto di formazione PO FSE Abruzzo 2007-2013 “Formazione
continua per Imprese Piccole, Medie e Grandi”

= Docenza per il progetto di formazione PO FSE Abruzzo 2007-2013 “Formazione
continua per Imprese Piccole, Medie e Grandi”

= Incarico di Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protenzione presso Matrix Srl
di Caostellalto (TE)

= Consulenza per I'oftenimento della Certificazione dei sitemi di gestione per la
Qualitd secondo la norma UNI EN ISO 9001:2008 e per la Salute e Sicurezza nei
luoghi di lavoro secondo la norma BS OHSAS 18001:2007.
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Dal 2008 a maggio 2014

Dal 2000 al 2006

ISTRUZIONE, FORMAZIONE E
QUALIFICHE

Dal 1994 al 1999

Giugno 2013

Giugno 2014

Impiegata commerciale/ Responsabile del sistema di gestione per la salute e la
sicurezza dei lavoratori presso la Matrix Srl Unipersonale di Castellalto (TE)
(Modelleria ceramica)

= Responsabile del Sistema di Gestione per la Salute e la Sicurezza dei lavoratori
secondo lo standard BS OHSAS 18001:2007 attraverso il conseguimento della
certificazione aziendale da parte dell’'ente IMQ.

= Attivita di supporto nella redazione della documentazione per la valutazione dei
rischi ai sensi del D.Lgs. 81/2008 e ss.mm.ii.

= Responsabile ufficio acquisti

Impiegata commerciale presso la Novatecnica Snc di Castellalto (TE) (Azienda
metalmeccanica)

= Responsabile ufficio acquisti e attivita di monitoraggio dei tempi lavorativi.

= Gestione dedli ordini dei clienti (realizzazione di schede commessa,
consuntivazione di ore lavorate, materialiimpiegati e macchinari utilizzati)
mediante apposito software.

= Applicazione del Sistema di Gestione secondo la norma ISO 2001:2000 per la
Qualitd Aziendale con relativo conseguimento della certificazione con I'ente
SGS.

Maturitd Tecnica (Diploma di Ragioniere Perito Commerciale e Programmatore

[TC Blaise Pascal di Teramo

Corso Modulo A per RSPP e ASPP
Corso Modulo B Specidalizzazione per RSPP e ASPP del 8° Macrosettore ATECO
Corso Modulo C per RSPP

Corso Modulo B Specidlizzazione per RSPP e ASPP del 4° Macrosettore ATECO

Corso Aggiornamento di 24 ore per ASPP e RSPP sulla Movimentazione Manuale
dei Carichi

(Metodo NIOSH ISO 11228-1, TRAINO E SPINTA ISO 11228-2, OCRA ISO 11228-3)
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PRINCIPALI ESPERIENZE E
CAPACITA" PROFESSIONALI

Analisi dei rischi ai sensi del
D.Lgs. 81/2008 per processi
produttivi collegati alle
mMansioni presso:

Attivita di consulenza per la
redazione della
documentazione per la
valutazione dei rischi
presso:

Attivita di formazione dei
lavoratori in materia di
salute e sicurezza nei luoghi
dilavoro, presso:

Attivita di tutoraggio PO FSE
Abruzzo 2007 - 2013

Aftivita di docenza perl
progetto di formazione PO
FSE Abruzzo 2007-2013

Consulenza per
I'ottenimento della
Certificazione dei sitemi di
gestione, presso:

Matrix Srl Unipersonale — Castellalto TE

BTICINO SPA - Castellalto (TE)

Pastificio Artigianale Cayv. Giuseppe Cocco - Fara San Martino (CH)
Ar.s. Tech Srl— San Giovanni di Colonnella (TE)

Comando Regionale della Guardia di Finanza dell’ Aquila (AQ)
Comando Provinciale della Guardia di Finanza di Chieti (CH)
Gruppo Consorform (TE)

Gruppo Intercredit (TE)

Casartigiani (TE)

Arte e Progresso (TE)

Idee 3t (TE)

MediaPrint Srl (TE)

Studio Dentistico del dott. Pompizii Giovanni — Giulianova (TE)
Dado Srl (TE)

Varie attivitd commerciali classificate a rischio basso quali ristoranti,
pizzerie, parrucchierie, centri di estetica, negoz, farmacie ...

Fondazione Val Vibrata College Lliceo Scientifico Aeronautico “G.
D’'Annunzio” (TE)

BTICINO SPA — Castellalto (TE)

Comune di Sant’Egidio alla Vibrata (TE)

Comune di Tortoreto (TE)

Comune di Controguerra (TE)

Comune di Magliano De’ Marsi (AQ)

Istituto delle Suore di Caritd Santa Maria — Grottammare (AP)
Cooperativa Service (TE)

Co.sev SpA — Nereto (TE)

Gruppo Consorform (TE)

Matrix Srl — Castellalto (TE)

[talcover Sl — Nereto (TE)

Arkin Srl — Nereto (TE)
Salumificio F.li Costantini G.N.E Srl — Torano (TE)

Enerprogetti Group Sl — S.Atto (TE)
C.S. Vending Sl — Sant’Omero (TE)
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Partecipazione a seminari
in materia di salute e
sicurezza nei luoghi di
lavoro

COMPETENZE PERSONALI

Lingua madre

Alfre lingue

Inglese

Competenze comunicative

Competenze organizzative
e gestiondli

Competenze professionali

Competenze informatiche

Competenze tecniche

Patente di guida

Dati personali

Bellante, 15/05/2015

Novembre 2013 Sicurezza & Dintorni 2013 “Rischio Amianto e Malfunzionamento
di macchinari e attrezzature dilavoro”.

Maggio 2013 “Le responsabilitd dei vertici aziendali in caso d infortunio o malattia
professionale™ (D.Lgs 81/2008 e 231/01)

Aprile 2013 "La sicurezza nella pubblica amministrazione e nelle forze dell’ ordine™
Luglio 2012 "La sicurezza degli impianti industriali: obblighi di verifica™

Luglio 2012 “Le linee guide per la valutazione dei rischi nelle imprese cn meno di
50 lavoratorie le procedure standardizzate™.

| |
[taliano
COMPRENSIONE PARLATO PRODUZIONE SCRITTA
Ascolto Lettura Interazione Produzione orale
Intermedio Infermedio Infermedio Infermedio Infermedio

Livelli: A1/2 Livello base - B1/2 Livello intermedio - C1/2 Livello avanzato
Quadro Comune Europeo di Riferimento delle Lingue

Possiedo buone competenze comunicative maturate con il confronto e la
collaborazione con diverse realtd aziendali, nonché durante le attivita di
formazione del personale.

Possiedo buone capacitd gestionali acquisite nel corso dell’attivitd lavorativa.

Possiedo buone capacitd di osservazione e monitoraggio dei processi produttivi
per |I'analisi dei rischi ad essi correlati.

Buona padronanza dedli strumenti Microsoft Office

Buona padronanza di strumentazione tecnica quale: fonometro, vibrometro,
luxometro, accelerometro.

Buona conoscenza dello standard BS OHSAS 18001:2007 per la Salute e la
Sicurezza neiluoghi di lavoro e della norma ISO 2001:2008

Tipo B

Autorizzo il fratfamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30
giugno 2003, n. 196 "Codice in materia di protezione dei dati personali”.

" Infede
Di Gregorio Francesca
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