Rilevazione percentuale delle assenze e presenze del personale nel trimestre di
APRILE - GIUGNO 2017
N°Dipendenti Uffici %~Assenze %Presenze
Staff - URP, Affari Generali, o o
4 Segreteria, Protocollo, Albo 8,34% 91,66%
2 Bilancio e programmazione, 12,50% 87,50%
Contenzioso Sinistri
Pubblica Istruzione, Anagrafe, Stato
5 Civile, Leva, Elettorale, Statistico, 17,00% 83,00%
Polizia Mortuaria, Aire
Entrate Tributarie - Attivita Produttive
4 (comr_n_erao, |_ndustr|a, artlglan_ato‘ e 12,92% 87,08%
servizi) -Turismo - Suap - Attivita
Sociali, Scuola, Cultura
Opere Pubbliche, Programmazione
patrimonio (manutenzione) - o o
10 Urbanistica Edilizia Privata - Ambiente 8,83% 91,17%
Energia
2 Vigilanza, (;U-Stodl-a, Polizia 15,79% 84.21%
Amministrativa

Vigilanza, Custodia, Polizia Amministrativa

Opere Pubbliche, Programmazione
patrimonio (manutenzione) - Urbanistica
Edilizia Privata - Ambiente Energia
Entrate Tributarie - Attivita Produttive
(commercio, industria, artigianato e servizi) -
Turismo - Suap - Attivita Sociali, Scuola,...
Pubblica Istruzione, Anagrafe, Stato Civile,
Leva, Elettorale, Statistico, Polizia Mortuaria,
Aire

Bilancio e programmazione, Contenzioso

Sinistri

Staff - URP, Affari Generali, Segreteria,
Protocollo, Albo
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